
& IAnPAL cALABRTA
AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

DECRETO DEt DIRETTORE GENERATE

n.40 del 30 marzo 2026

OGGETTO: Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2O27. Area Tematica 09 "Lavoro Occupabilità"
- Settore di intervento 09.01 "Sviluppo dellbccupazionel "Fondo lmprese donne e giovani
(FIDEG) istituito con D.G.R. n.48712O24".
Liquidazione della fattura relativa alla variazione contrattuale della procedura diaffidamento del
corso di formazione sulla creazione d'impresa - Convenzione FIDEG rep. n. L47L|2O25 - CUP:
H54D240O2870006 - CIG : 8692D9531C.



IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n. 25 del 28 giugno 2023, che ha disposto la trasformazione di Azienda Calabria Lavoro
nellAgenzia Regionale per le Politiche attive del Lavoro - ARPAL Calabria, con sede in Reggio Calabria;
VISTO lo statuto di ARPAL Calabria, adottato dal Commissario Straordinario con Decreto n. 1 del 30 aprile
2024 ed approvato con D.G.R. della Regione Calabria n. 200 del 30 aprile 2024;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 49 del L3 settembre 2024 con il quale è stato
nominato il Direttore Generale dellAgenzia Regionale per le politiche attive del lavoro - ARPAL Calabria, con
decorrenza dal L' ottobre 2024;
VISTI:

- la D.G.R. n.83 del 04/03/2024, recante "Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 202L-2027. Presa d'otto
dellAccordo per lo Sviluppo e lo Coesione dello Regione Calabria sottoscritto in dato 1.6 febbraio 2024";
- la D.G.R. n.487 del 13/09/2024, recante: "Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Areo Tematico 09
"Lovoro e Occupabilità' - Settore di intervento 09.0L "Sviluppo dell'occupazione" - lstituzione strumento
finanziario "Fondo lmprese donne e giovani (FIDEG). Approvazione schema Accordo di finanziamento con
Fincalabra. lndividuazione ARPAL Calabria per attività di formazione e accompagnamento";
- il Decreto del Direttore Generale del Dipartimento "Lavoro" n. 2124 del 17 febbraio 2025, con il quale,
nell'ambito del progetto FIDEG, è stato approvato lo schema di Convenzione tra la Regione Calabria e ARPAL

Calabria, al fine di consentire ad ARPAL l'avvio dei percorsi formativi e di accompagnamento in favore di

donne e giovani di età compresa tra i 18 e i 35 anni;
- il Decreto del Direttore Generale diARPAL Calabria n. 23 del 26 febbraio 2025, con il quale è stato recepito il
predetto decreto dipartimentale ed autorizzata la sottoscrizione della Convenzione;
- la Convenzione rep. t47I del 26 febbraio 2025, sottoscritta tra Arpal e il Dipartimento "Lavoro", che
prevede percorsi mirati di formazione e accompagnamento all'autoimpiego e autoimprenditorialità, in favore
di giovani di età compresa tra i 18 e i 35 anni e di donne che intendono costituire una nuova impresa a
prevalente gestione femminíle o giovanile;
PREMESSO che:
- al fine di assicurare l'erogazione dei percorsi formativi e di accompagnamento all'autoimpiego e

all'autoimprenditorialità previsti dal Fondo lmprese Donne e Giovani (FIDEG), con Decreto del Direttore
Generale n.36 del 23marzo 2025 è stata indetta, aisensidell'art.50, comma L,lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023,
una procedura di gara per l'affidamento di un corso di formazione sulla creazione d'impresa, articolato in 7
moduli, per un totale di 90 ore, rivolto a giovani di età compresa tra i 18 e i 35 anni e a donne, nell'ambito
della Convenzione FIDEG rep. n, 1.471/2025;
- a seguito ditrattativa diretta, con Decreto n.46 del L8 aprile 2025 t servizio è stato aggiudicato alla società
Logos P.A. S.r.l., (P.lVA: L7449191000), con sede legale in Colonna (RM) alla via Giovanní Giolitti, n. L9, per un
importo complessivo di € 32.680,00, oltre IVA;
- con il medesimo decreto sono stati nominati la dott.ssa Vanessa lmmacolata Marrara, quale Responsabile
della procedura di gara, e il dipendente Carmelo Schimízzí, quale DEC della procedura, con riconoscimento
delle funzioni tecniche di cui all'art. 45 del detto D. Les.36/2023;
CONSIDERATO che con Decreto del Direttore Generale diARPAL n. 55 del 19 maggio 2025, è stato approvato
lAvviso pubblico "FIDEG - Fondo lmprese Donne e Giovoni" per lo selezione di donne e giovani di etù
compresd tra i L8 e i 35 onni" finalizzato alla partecipazione ad attività di formazione e accompagnamento
alla creazione d'impresa;
ATTESO che con Decreto n. 13L del 13 ottobre 2025, in considerazione dei maggiori oneri amministrativi
gravanti sull'operatore economico derivanti dalle proroghe del predetto avviso, è stata disposta, ai sensi

dell'art. L20, comma L, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, una variazione contrattuale con incremento dell'importo
originario del 2O%, per un importo aggiuntivo pari a € 6.536,00, oltre IVA;

DATO ATTO che, con nota prot. n.1,174 del 10.02.2026, il DEC della procedura ha trasmesso il

.'''



regolare esecuzione attestante il regolare svolgimento delle attività oggetto della suddetta variazione
contrattua le, eseguite dal l'operatore economico;
CONS|DERATO che è stata emessa fattura, prot. n. 1289 del t3.O2.2O26, relativa alle predette ulteriori
attività, per l'importo dí € 7.973,92 (lVA inclusa), e che il RUB preso atto della regolare esecuzione delle
prestazioni, ha rilasciato il Certificato di pagamento, prot. n. 1305 del 13.02.2026;
TENUTO CONTO che con Decreto n. 113 del 2025 sono state impegnate sul bilancio di Arpal Calabria le
somme relative al Progetto FIDEG e alla Convenzione rep. n. t47L del 26 febbraio 2025;
RITENUTO, pertanto, di dover autorizzare l'Ufficio Ragioneria all'emissione del mandato di pagamento in
favore della società Logos P.A. S.r.l. (P. IVA 17449191000), con sede legale in Colonna (RM), alla via Giovanni
Giolitti n. 19, per le ulteriori attività di formazione resesi necessarie a seguito della proroga dellAvviso Fideg,
per un importo pari a € 7.973,92 (lVA inclusa);
DATO ATTO che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto si fa fronte con le somme presenti sul
capitolo U240I027702 del bilancio dí Arpal Calabria, giusto impegno n. LI3/2025;
RITENUTO, altresì, di dover autorizzare la liquidazione delle successive fatture emesse dall'operatore
economico a saldo delle prestazioni contrattuali rese, previa acquisizione del certificato di regolare
esecuzione da parte del DEC, a valere sulle medesime risorse di cui al capitolo U240L027702 del bilancio di
Arpal Calabria, giusto impegno n. tL3/2O25;
RITENUTO, inoltre, di dover autorizzare, al termine delle attività, la liquidazione degli íncentivi tecnici
spettanti al RUP e al DEC, già riconosciuti con Decreto del Direttore Generale n. 46 del 18 aprile 2025, a

valere sulle risorse di cui al capitolo U2401027703 del bilancio di Arpal Calabria, giusto impegno n.IL4/2025;
VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio e della
contabilità della Regione Calabria;
VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 1L8;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n.53 del 20 dicembre 2024, con cui è stato approvato il bilancio di
previsione 2025-2027 di ARPAL Calabria;
VISTO il Decreto del Direttore Generale n. L35 del 2l ottobre 2025 con ilquale è stata approvata la variazione
al bilancio di previsione 2025-2027 di ARPAL Calabria;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che quisi intendono integralmente riportate ed approvate

- diprendere atto del certificato di regolare esecuzione emesso dal DEC, prot. n. 1,I74 de|10.02.2026, e del
certificato di pagamento emesso dal RUB prot. n. n. 1305 de|13.02.2026;
- di liquidare la fattura prot. n. L289/2026 emessa dalla società Logos PA S.r.l. (P.lVA: t7449L9IOO0), con sede
legale in Colonna (RM) alla via Giovanni Giolitti, n. 19, relativa alle ulteriori attività di formazione resesi
necessarie a seguito della proroga dell'awiso Fideg, giusta variazione contrattuale disposta con Decreto n.

131 del L3 ottobre 2025, per la somma di €7.973.92 (lva inclusa);
- di dare atto che ai relativi oneri finanziari si fa fronte con le risorse presenti sul capitolo \J24OIO277O2 del
bilancio di Arpal Calabria, giusto impegno n.113/2025;
- di autorizzare la liquidazione delle successive fatture emesse dall'operatore economico a saldo delle
prestazioni contrattuali rese, previa acquisizione del certificato di regolare esecuzione da parte del DEC, a

valere sulle medesime risorse di cui al capitolo U2407027702 del bilancio diArpal Calabria, giusto impegno n.

tt3/202s;
- di autorizzare, altresì, al termine delle attività, la liquidazione degli incentivi tecnici spettanti al RUP e al
DEC, già riconosciuti con Decreto del Direttore Generale n.46 del 18 aprile 2025,a valere sulle risorse dicui
al capitolo U24O\O277O3 del bilancio di Arpal Calabria, giusto impegno n. L1.4/2025;
- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale dell'Ente, sezione Amministrazione Trasparente,
provvedimenti, decreti.

ll Direttore Ge

avv. Pietro


